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Sayi: 2017/008
BURSA, 10.01.2017

Konu:

QALISA_N_LARIN iSVER_EN LE_Ri _ ARAC_ILI(?IYLA OTOMATIK OLARAK
EMEKLILIK PLANINA DAHIL EDILMESINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK YAYINLANMISTIR

02.01.2017 tarih ve 29936 sayili Resmi Gazete'de 2017/9721 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile “Calisanlarin Isverenleri Araciliiyla Otomatik Olarak Emeklilik Planina Dahil Edilmesine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in yiiriirlige konulmasi kararlastirilmistir.

23.12.2016 tarih ve 2016/218 numarali sirkilerimiz ile bilgisini verdigimiz zorunlu Bireysel
Emeklilik Sistemi uygulamasina kademeli gegis takvimi bu yonetmelik ile resmiyete
kavusmus olmaktadir.  Yeniden hatirlatacak olursak, s6z konusu yonetmelik uyarinca

kamu ve Ozel sektor calisanlarinin sisteme kademeli bir sekilde gecisine dair
olusturulan takvime goére uygulama asagidaki sekilde olacaktir:

« Calisan sayisi 1.000 ve Uzerinde olan bir isverene baglh olarak o6zel
sektorde calisanlar 01.01.2017 tarihinden itibaren,

+ Calisan sayisi 250- 999 arasinda olan bir igverene bagl olarak 6zel sektorde
calisanlar ile 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’na ekli LILIII ve 1V
cetvellerde yer alan merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal

guvenlik kurumlarinda calisanlar 01.04.2017 tarihinden itibaren,

« Calisan sayisi 100-249 arasinda olan bir igverene bagli olarak ozel
sektorde calisanlar 01.07.2017 tarihinden itibaren,

« Calisan sayisi 50-99 arasinda olan bir isverene bagli olarak 6zel sektorde
calisanlar ile mahalli idareler ve kamu iktisadi tesebbulslerinde calisanlar
01.01.2018 tarihinden itibaren,

+ Calisan sayisi 10-49 arasinda olan bir isverene bagli olarak o6zel sektorde
calisanlar 01.07.2018 tarihinden itibaren,

« Calisan sayisi 5-9 arasinda olan bir isverene bagh olarak 6zel sektorde calisanlar
01.01.2019 tarihinden itibaren, igverenleri araciligiyla bireysel emeklilik sistemine otomatik
olarak dahil edileceklerdir.

Yonetmelik 1.1.2017 tarihi itibariyle yarurlige girmistir.
Saygilarimizla,
BiROL CIHANOGLU
Yeminli Mali Musavir
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http://www.dengeakademi.com/Files/Circular/1971.pdf

M BIROL CIHANOGLU YEMINLI MALI MUSAVIR &
BAGIMSIZ DENETCI

EK:
Calisanlarin isverenleri Araciligiyla Otomatik Olarak Emeklilik Planina Dahil Edilmesine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

(*)Duyurularimizda yer verilen agiklamalar sadece bilgilendirme amagclidir. Tereddut edilen
hususlarda kesin igslem yapmadan once ve sirkulerlerimiz hakkinda gorus, elestiri ve
sorulariniz i¢in Yeminli Mali Musavirligimiz ile iletisime gecebilirsiniz.

Karar Savis1 : 2017/9721

Ekli “Calsanlarin Isverenleri Araciligtyla Otomatik Olarak Emeklilik Planma Dahil
Edilmesine [ligkin Usul ve FEsaslar Hakkinda Yonetmelik”in yiiriirliige konulmast;
Basbakan Yardimeiligi (Hazine Miistesarligi)’nin 18/11/2016 tarihli ve 32665 sayili yazisi iizerine,
28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun ek 2 nci
ve gegici 2 nci maddelerine gére, Bakanlar Kurulu’nca 1/1/2017 tarihinde kararlagtinlmgtir.

Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI
Binali YILDIRIM
Bagbakan
N. CANIKLI M. SIMSEK N. KURTULMUS Y. T. TURKES
Bagbakan Yardimcis1 Bagbakan Yardimcist Bagbakan Yardimcisi Bagbakan Yardimcist
V. KAYNAK B. BOZDAG F. B. SAYAN KAYA 0. CELIK
Bagbakan Yardimcis1  Adalet Bakani Aile ve Sosyal Politikalar Avrupa Birligi
Bakani Bakani
F. 0ZLU M. MUEZZINOGLU M. OZHASEKI M. CAVUSOGLU
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Calisma ve Sosyal Giivenlik Cevre ve Sehircilik Disisleri Bakani
Bakani Bakani Bakani
N.ZEYBEKCI B. ALBAYRAK A. C.KILIC F. CELIK
Ekonomi Bakan1 Enerji ve Tabii Kaynaklar Genglik ve Spor Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakani Bakani Bakani
B. TUFENKCI S. SOYLU L. ELVAN N. AVCI
Giimriik ve Ticaret Bakani Igisleri Bakani Kalkinma Bakani Kiiltiir ve Turizm Bakani
N. AGBAL I. YILMAZ F. ISIK
Maliye Bakani Milli Egitim Bakan1 Milli Savunma Bakani
V. EROGLU R. AKDAG A. ARSLAN
Orman ve Su Isleri Bakam Saglik Bakani Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme

Bakani
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M BIROL CIHANOGLU

YEMINLI MALI MUSAVIR &

BAGIMSIZ DENETCI

CALISANLARIN iSVERENLERI ARACILIGIYLA OTOMATIK OLARAK
EMEKLILIK PLANINA DAHIL EDILMESINE ILISKIN USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

Amag

MADDE 1- (1) Bu Ydnetmelifin amact; ¢alisanlann igverenleri araciligiyla otomatik
olarak emeklilik plamina dahil edilmesi uygulamasi kapsaminda, emeklilik planina dahil
edilecek igyerleri ile ¢alisanlari, ¢alisanlarin ticretinden kesilecek ¢alisan katki payi oramim ve
bu kapsamdaki uygulama usul ve esaslarim belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Tiirk vatandagi veya 29/5/2009 tarihli ve 5901 sayih
Tiirk Vatandash@ Kanununun 28 inci maddesi kapsamunda olup 31/5/2006 tarihli ve 5510
saylli Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortas: Kanununun 4 iinci maddesinin birinci
fikrasinin (a) ve (c) bentlerine gore ¢alisanlardan; igverenin kapsama alinma tarihi itibariyla
calismakta olan kirkbes yasini doldurmams kisileri, ilgili isverene bagli olarak isverenin
kapsama alinmasindan sonra ige baslayan ve ige bagladigi tarihte kirkbes yasmni doldurmamus
kisileri ve bu alisanlan istihdam eden igverenleri kapsar,

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik

Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununun ek 2 nci ve gegici 2 nci maddelerine dayanilarak
hazirlanmugtir,

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Kamu idaresi; Milli Istihbarat Teskilati Miistesarlig1 hari¢ olmak iizere, 5510 sayili
Kanunda tanimlanan kamu idarelerini,

b) Igveren: Ilgisine gére kamu idaresini ve/veya &zel sektor isverenini,

ifade eder.

Kamu idarelerinde ¢ahsanlarin kapsama alinmasi

MADDE 5- (1) Kamu idareleri, merkez ve/veya tasra birimleri adina bir veya birden
fazla emeklilik sirketiyle emeklilik sozlesmesi imzalanmasina iliskin olarak yetkili
yoneticilerini belirler.

(2) 5510 sayili Kanunun 4 iinci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentlerine gore,
10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun eki (1), (II), (III)
ve (IV) sayili cetvellerde yer alan kamu idarelerinde 1/4/2017 tarihi itibartyla mevcut galisanlar
1/4/2017 tarihinden itibaren ilgili emeklilik planina dahil edilir.

(3) 5510 sayili Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentlerine gore,
diger kamu idarelerinde 1/1/2018 tarihi itibartyla meveut ¢alisanlar 1/1/2018 tarihinden itibaren
ilgili emeklilik planina dahil edilir.

(4) Bu maddenin ikinci ve tigiincii fikralarinda belirtilen tarihlerde veya bu tarihlerden
daha sonra ilgili kamu idarelerinde ise baglayanlar, ise bagladigi tarih itibariyla kendiliginden
ilgili emeklilik plamina dahil edilir.
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Ozel sektorde ¢calisanlarin kapsama alimmasi

MADDE 6- (1) Bu Yénetmelik kapsaminda olup 5510 sayili Kanunun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gore Gzel sektorde istihdam edilen ¢alisanlar, bu
madde esaslarima gore, igverenin bir veya birden fazla emeklilik sirketi ile imzalamus oldugu
stzlesme kapsaminda ilgili emeklilik planma dahil edilir.

(2) Bu gergevede;

a) Calisan sayist bin ve tizerinde olan bir igverene bagl olarak ¢alisanlar 1/1/2017
tarihinden itibaren,

b) Calisan sayisi ikiytizelli ve tizerinde ancak binden az olan bir igverene bagl
olarak ¢alisanlar 1/4/2017 tarihinden itibaren,

¢) Calisan sayis: yiiz ve iizerinde ancak ikiyiizelliden az olan bir igverene bagh olarak
calisanlar 1/7/2017 tarihinden itibaren,

¢) Calisan sayisi elli ve tizerinde ancak yiizden az olan bir igverene bagh olarak
caliganlar 1/1/2018 tarihinden itibaren,

d) Calisan sayisi on ve {izerinde ancak elliden az olan bir isverene bagh olarak ¢alisanlar
1/7/2018 tarihinden itibaren,

e) Caligan sayisi beg ve tizerinde ancak ondan az olan bir isverene bagl olarak ¢aliganlar
1/1/2019 tarihinden itibaren,

bu Yonetmelik kapsaminda otomatik olarak emeklilik planina dahil edilir.

(3) Bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen tarihlerde veya bu tarihlerden daha sonra
kapsama dahil igverenlere bagl caligmaya baslayanlar, hizmet akdinin yiiriirliige girmesiyle
kendiliginden emeklilik planina dahil edilir.

(4) Bu madde kapsaminda calisan sayisinin belirlenmesinde, birden fazla igyeri olan
igverenler i¢in biitiin igyerlerindeki ¢alisanlarin toplami gozoniinde bulundurulur.

(5) Bu madde kapsaminda ¢alisan sayilanmin tespitinde, ikinci fikrada belirtilen
kapsama alinma tarihleri itibariyla gegerli Sosyal Giivenlik Kurumu verileri dikkate alinir.
Kapsama alinma tarihini izleyen donemler bakimindan ise bu tarihi izleyen takvim yili baslari
esas almur. Bir defa kapsama alinan igverenin ¢alisan sayisinda, kapsama alinma tarihini
miiteakip gergeklesen azalmalar dikkate alinmaz.

Caligan katka paymm hesaplanmasi

MADDE 7- (1) Bu Yénetmelik kapsamindaki ¢alisanlarin iicretinden isveren tarafindan
kesilecek galisan katki pay: tutari, ilgisine gore prime esas kazancin veya emeklilik kesenegine
esas aylifin ylizde tigii oraninda hesaplanir. Bu sekilde hesaplanan ¢alisan katki pay tutarinin
virgiilden sonraki kismi dikkate alinmaz.

(2) 5510 sayil: Kanunun ytiriirliige girdigi tarihte 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayali Tiirkiye
Cumburiyeti Emekli Sandigi Kanununa tabi istirakei iken, bu tarih itibariyla 5510 sayilt
Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamina alinanlar ile 5510 sayili
Kanunun yiiriirliige girdigi farihlen dnce 5434 sayih Kanun hitkiimlerine tabi olarak ¢alismus
olup 5510 sayil: Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendine tabi olarak yeniden
calismaya baslayanlar i¢in galigan katki payi tutari, emeklilik kesenegine esas aylik tizerinden
hesaplanir,

(3) Bu maddeye gtire hesaplanan ¢ahisan katki pay: tutari, ilgili isveren tarafindan
caliganin tcretinden kesilerek ilgili emeklilik sirketine aktarilir.
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Cahsan katk payi kesintisine tabi olmayacak iicret 6demeleri

MADDE 8- (1) Cahgamn, kapsama alinma tarihinden onceki bir doneme iligkin
caligmasi karsihiginda, kapsama alinma tarihi ve sonrasinda ddenen tcretlerinden ¢alisan katk:
pay: kesintisi yapilamaz. Ucreti pegin ddenen galisanlara, kapsama alinma tarihinden Snceki
donemde 6denen licretlerinden galisan katki payi kesintisi yapilmaz.

Yiiriirliik
MADDE 9- (1) Sayistayin goriisii alinarak hazirlanan bu Yonetmelik 1/1/2017
tarihinden itibaren gecerli olmak {izere yayimi tarihinde yliriirliife girer.

Yiiriitme
MADDE 10- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yliriitiir.
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